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 به نام خدا

 دانشگاه علوم پزشکی بابل

 (بهداشت عمومی)گروه  بهداشتدانشکده 

 

 (Logbook)فعالیت نگار 

 دانشجویان در دوره کارشناسی ارشد سلامت سالمندی

 

 نام و نام خانوادگی دانشجو:.........................................

 دانشجویی:....................................................شماره 

 سال ورود به دوره:.................................................

 های حرفه ای بر عهده دانشجو می باشد. مسوولیت نگهداری فعالیت نگار و پیگیری منظم برای ثبت و پایش فعالیتنکات مهم: 

 ط به ارائه ی فعالیت نگار تکمیل شده و تاییدیه ی )امضای( استاد یا همکاران در آن است.ودهی هر درس عملی و یا کارآموزی منارزشیابی و نمره 

 دفاع از پایان نامه دانشجو منوط به ارائه ی فعالیت نگار تکمیل شده است.
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 نام درس: کارآموزی وکارورزی

 اهداف اختصاصی

 

 ملاحظات دفعات انجام نیازفعالیت های یادگیری مورد 

  

دانشجججو تکنیججی هججای    .1

مختلججن نیججاز سججنجی را  

درمرکز بهداشجتی درمجانی   

)خانه بهداشت( اجرا و داده 

هججای بججه دسججت آمججده را  

 پردازش و گزارش می کند.

 

اجرای مصاحبه ی فردی برای نیجاز  

 سنجی

 

5 

 

اجرای مصاحبه ی گروهی برای نیاز 

 سنجی

1  

مقیاس کوچجی  اجرای پیمایش در 

 برای سنجش کیفیت زندگی

با هماهنگی با استاد چند دانشجو می توانند داده های  1

 پیمایش خود را با یکدیگر ترکیب و گزارش نمایند.

اجرای پیمایش در مقیاس کوچجی  

بججرای سججنجش ایمنججی در منججزل  

 سالمندان

1  

اجججرای مصججاحبه ی فججردی بججرای 

 تشکیل پرونده

5  

 

دانشجو پرونده سالمندی را  .2

کججه در مرکججز بهداشججتی   

 

اجرای مصاحبه ی فردی برای 

 تشکیل پرونده

 

5 
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درمججانی )خانججه بهداشججت( 

نمججودها ارجججاع و تکمیججل 

 گزارش نماید.

 

دانشجو متناسجب بجا نیجاز     .3

سججججالمندان در مرکججججز  

بهداشججتی درمججانی )خانججه 

بهداشججت( یججی مو ججوع  

وزشججی را بججه صججورت   مآ

 .گروهی اجرا نماید

 

اجرای مصاحبه گروهی برای 

 نیازسنجی

 

1 

 

 

دانشجججو پرونججده سججالمند  .4

مقججیم در مرکججز نگهججداری 

سالمندی را بررسی نموده و 

 گزارش نماید.

 

 اجرای مصاحبه فردی

 

5 

 

 

دانشجو متناسجب  بجا نیجاز     .5

سالمندان در مرکز نگهداری 

یی مو وع آموزشی را بجه  

 صورت گروهی اجرا نماید. 

 

گروهی برای اجرای مصاحبه 

 نیازسنجی

 

1 
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دانشجججو پرونججده سججالمند  .6

مراجعججه کننججده بججه مرکججز 

نگهداری روزانه سجالمندان  

را بررسی نمجوده و گجزارش   

 نماید. 

 

 اجرای مصاحبه فردی

 

5 

 

 

دانشجو متناسجب بجا نیجاز     .7

سالمندان در مرکز نگهداری 

روزانججه سججالمندان یججی   

مو ججوع آموزشججی را بججه  

 صورت گروهی اجرا نماید. 

 

اجرای مصاحبه گروهی برای نیاز 

 سنجی

 

1 
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 جداول ثبت و ارزیابی فعالیت های یادگیری به تفکیی اهداف اختصاصی:

 :مراکز بهداشتارزیابی نیازسنجی فردی و گروهی و اجرای پیمایش در سالمندان مراجعه کننده به  .1

a. نام فعالیت: مصاحبه فردی 

سطح  جنس سن تاریخ نام سالمند ردین

 تحصیلات

مدت زمان  نام مرکز

 همصاحب

مستندات 

نیازسنجی 

 پیوست شود

سطح مهارت 

در انجام کار 

 (4تا 1)

نظریه و 

 امضای استاد

1           

2           

3           

4           

5           

 

 

b. نام فعالیت: مصاحبه گروهی 

شیوه انجام  نام مرکز تاریخ تعداد سالمند ردین

 نیازسنجی

مستندات نیازسنجی  مدت زمان

 پیوست شود

سطح مهارت در انجام کار 

 (4تا 1)

نظریه و امضای 

 استاد

1         
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c. کوچی برای سنجش سبی زندگی اجرای پیمایش در مقیاس 

مو وع  ردین

 پیمایش

مدت زمان  نام مرکز تاریخ حجم نمونه

 مصاحبه

مستندات پیوست 

 شود

نظریه و امضای  (4تا 1سطح مهارت در انجام کار )

 استاد

1         

 جداول ثبت و ارزیابی فعالیت های یادگیری به تفکیکی اهداف اختصاصی:

 ارزیابی نیازسنجی فردی و گروهی و اجرای پیمایش در سالمندان مراجعه کننده به مراکز روزانه: .2

a. نام فعالیت: مصاحبه فردی 

سطح  جنس سن تاریخ نام سالمند ردین

 تحصیلات

مدت زمان  نام مرکز

 مصاحبه

مستندات 

نیازسنجی 

 پیوست شود

سطح مهارت 

در انجام کار 

 (4تا 1)

نظریه و 

 امضای استاد

1           

2           

3           

4           

5           
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b. نام فعالیت: مصاحبه گروهی 

شیوه انجام  نام مرکز تاریخ تعداد سالمند ردین

 نیازسنجی

مستندات نیازسنجی  مدت زمان

 پیوست شود

سطح مهارت در انجام کار 

 (4تا 1)

نظریه و امضای 

 استاد

1         

 

c. سنجش سبی زندگی اجرای پیمایش در مقیاس کوچی برای 

مو وع  ردین

 پیمایش

مدت زمان  نام مرکز تاریخ حجم نمونه

 مصاحبه

مستندات پیوست 

 شود

امضای نظریه و  (4تا 1سطح مهارت در انجام کار )

 استاد

1         
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 به سالمندان مراجعه کننده به مراکز روزانه در راستای نیازسنجی: مشاوره فردی و گروهی .1

a. نام فعالیت: مشاوره فردی 

سطح  جنس سن تاریخ نام سالمند ردین

 تحصیلات

مدت زمان  نام مرکز

 مشاوره

مو وع 

آموزشی )بر 

اساس نیاز 

 سنجی(

مستندات 

آموزشی 

پیوست 

 شود

سطح 

مهارت در 

انجام کار 

 (4تا 1)

نظریه و 

امضای 

 استاد

1            

2            

3            

4            

5            

 

b. نام فعالیت مشاوره گروهی 

مو وع  ردین

 آموزشی

نوع وسیله 

کمی 

 آموزش

تعداد افراد شرکت  مدت زمان شیوه ارائه

 کننده

مستندات آموزش 

 پیوست شود

سطح مهارت در انجام کار 

 (4تا 1)

نظریه و 

 امضای استاد

1         
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 جداول ثبت و ارزیابی فعالیت های یادگیری به تفکیی اهداف اختصاصی:

 :مقیم سرای سالمندان ارزیابی نیاز سنجی در سالمندان .2

a. نام فعالیت مصاحبه فردی 

نام و نام  ردین

خانوادگی 

 سالمند

شماره 

 پرونده

سطح  جنس سن تاریخ

 تحصیلات

مدت زمان  نام مرکز

 مصاحبه

مستندات 

نیازسنجی 

 پیوست شود

سطح 

مهارت در 

انجام کار 

 (4تا 1)

نظریه و 

امضای 

 استاد

1            

2            

3            

4            

5            

 

b. نام فعالیت: مصاحبه گروهی 

انجام شیوه  نام مرکز تاریخ تعداد سالمند ردین

 نیازسنجی

مستندات نیازسنجی  مدت زمان

 پیوست شود

سطح مهارت در انجام کار 

 (4تا 1)

نظریه و امضای 

 استاد

1         

2         
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c. اجرای پیمایش در مقیاس کوچی برای سنجش سبی زندگی 

مو وع  ردین

 پیمایش

مدت زمان  نام مرکز تاریخ حجم نمونه

 مصاحبه

مستندات پیوست 

 شود

نظریه و امضای  (4تا 1مهارت در انجام کار )سطح 

 استاد

1         

 

 

 .مشاوره فردی و گروهی به سالمندان مقیم سرای سالمندان در راستای نیازسنجی:2

a. نام فعالیت: مشاوره فردی 

سطح  جنس سن تاریخ نام سالمند ردین

 تحصیلات

مدت زمان  نام مرکز

 مشاوره

مو وع 

آموزشی )بر 

اساس نیاز 

 سنجی(

مستندات 

آموزشی 

پیوست 

 شود

سطح 

مهارت در 

انجام کار 

 (4تا 1)

نظریه و 

امضای 

 استاد

1            

2            

3            

4            

5            
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b. نام فعالیت: مشاوره گروهی 

مو وع  ردین

 آموزشی

نوع وسیله 

کمی 

 آموزش

تعداد افراد شرکت  مدت زمان شیوه ارائه

 کننده

مستندات آموزش 

 پیوست شود

سطح مهارت در انجام کار 

 (4تا 1)

نظریه و 

 امضای استاد

1         

 

 

د نتایج حاصل از بررسی لوگ بوک ...................................... با ایشان صحبت شد. خلاصه نتیجه بررسی و بازخورد به ردر تاریخ ..........................در مو

 می باشد:شرح زیر 


